The Hokkaido Centre for Family Medicine
推薦者の方へ



貴下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。
この度は医療法人　北海道家庭医療学センターの総合診療専門医コース（後期研修）採用試験にご協力いただき誠にありがとうございます。
当センターでは研修医の採用試験にあたって、出願者が推薦状と推薦者からの評価表を提出することを採用の要件としております。
ご多忙のところ大変申し訳ありませんが、以下の書類（２通）にご記入いただき（自署ご捺印のうえ）、9月19日（金）【必着】までに郵送いただけますようお願いいたします。
ご記入いただいた内容を出願者に見られぬようご配慮ください。
以上、よろしくお願いいたします。

1． 推薦状
2． 推薦者による出願者の評価表





医療法人 北海道家庭医療学センター　　
理事長・プログラム責任者　草場 鉄周
専門研修採用試験担当　山田 康介

郵送先

〒007-0841
札幌市東区北41条東15丁目1番18号

医療法人 北海道家庭医療学センター
採用担当

推薦状



　　　　　　　　　を医療法人 北海道家庭医療学センターの総合診療専門医／家庭医療学専門医コースの専攻医に推薦します。


推薦の理由　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


令和　　年　　月　　日　　　　　　　　　
	推薦者の御所属　　　　　　　　　　　　　
推薦者の御氏名　　　　　　　　　　　印　
推薦者の連絡先　御住所　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
御電話　　　　　　　　　　　　　　　　　

推薦者による出願者の評価表
出願者氏名　　　　　　　
記入者氏名　　　　　　　

出願者の医学的知識・技術について
1． 出願者は初期臨床研修で遭遇する頻度の高い疾	患について基礎的な知識を習得している。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）

	
	
	
	
	



2． 出願者は病歴聴取、身体診察を実施し、その結果を評価し、検査・治療などのプランを立てるという一般的な診療の流れを系統だって実践することができる。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）

	
	
	
	
	



3． 出願者は基礎的なコミュニケーションの技術を習得している。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）

	
	
	
	
	



出願者の勤務態度について
1． 出願者は医療の利用者たる患者の利益を最優先した言動を取ることができる。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）

	
	
	
	
	



2． 出願者は上司や同僚、他職種と協調して働くことができる。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）

	
	
	
	
	



3． 出願者は職業人としてのマナー（時間遵守、挨拶、身だしなみなど）を守ることができる。
	５（優れている）
	４
	３（普通）
	２
	１（劣っている）
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